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Mer kompetensutveckling till virmlandska smaforetag

Nu far fler foretag chansen att delta i kompetensutvecklingsprojektet Affarskraft Varmland.
Handelskammaren har beviljats ytterligare 5,5 miljoner kronor fran Europeiska Socialfonden, foér att
framforallt kunna erbjuda 200 extra utbildningsplatser, fler ndtverksaktiviteter samt genomfora en
férundersokning som ska utrona om konceptet ar 6verforbart pa foretag med upp till 49 anstillda.

Affarskraft Varmland erbjuder alla varmlandska féretag med upp till nio anstéllda kompetensutveckling
inom amnen som utvecklar medarbetarnas affairsmannaskap. Projektet startade 1 mars 2010 och under
tre ar ska 800 individer fa utbildning. Tack vare finansieringen fran Europeiska Socialfonden och Region
Varmland subventioneras féretagens deltagande. Priset for att delta &r 1000 kronor, och da far alla
anstédllda hos de deltagande foretagen en varsin utbildning.

| och med utvidgningen av projektet kommer Handelskammaren att kunna erbjuda ytterligare 200
utbildningsplatser.

— Vi vet att tillvaxt ar nastan dubbelt sa vanligt i féretag som kompetensutvecklar, jimfért med de som
inte gor det. Darfor tror vi att den har satsningen kommer ge ett positivt avtryck i hela Varmlands
naringsliv. Om det gar bra for smaféretagen sa gar det bra for hela Varmland, menar Ulf Ljungdahl, vd
for Handelskammaren, som ocksa upplyser om att 90 procent av de varmlandska foretagen har farre an
tio anstallda.

FLER NATVERKSAKTIVITETER

Enligt en undersokning av Tillvaxtverket ar bristen pa affarskontakter ett av de storsta hindren for
tillvaxt i smaforetag. Darfor ska en god portion av de extra pengarna ga till fler natverksaktiviteter. En
nyhet blir att projektet redan i host kommer erbjuda seminarier med teman som ar angeldgna for
smafdretagare. Totalt under projektet planeras atta seminarier som ar 6ppna for alla projektets
deltagare och som ska ge gott om utrymme for natverkande.

KOMPETENSUTVECKLING FOR STORRE FORETAG
Med de extra pengarna ska Handelskammaren aven genomfdra och en férundersékning som ska utrona
om konceptet ar overforbart pa foretag med upp till 49 anstallda.

— Nar vi nu tagit fram en modell som fungerar sa vill vi underséka om den dven gar att anvanda pa andra
malgrupper. Pa sa satt kan vi dra nytta av projektresultatet pa langre sikt och i andra sammanhang,
sager UIf Ljungdahl.
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